Sieben goldene Regeln
fiir Thre Bewerbung

WAGNERWAGNER™

1.

Schicken Sie Thre Bewerbungen bitte ausschlieBlich per Mail und als
PDF bzw. Links zu Portfolios.

Wir mégen Papier. Aber nur als Literatur. Und das Porto fiir das
Zuruckschicken der Bewerbungen auf Papier verwenden wir lieber
fur kostenlose Agentur-Stulligkeiten und Getrdnke. Daher werden
Bewerbungen auf Papier weder angeschaut noch zuriickgeschickt.

2.

Glauben Sie uns: Damit Thnen das Praktikum fachlich etwas bringt,
darf es eine Dauer von 3 Monaten nicht unterschreiten.

Besser sind 6 Monate.

Schon alleine deshalb, weil aus Praktikanten oftmals Mitarbeiter
werden, ist es gut, wenn man sich vorher ausgiebig kennengelernt
hat.

3.
Aufgrund von schlechten Erfahrungen und der Regel Nummer 2
nehmen wir keine Bogy-Praktikanten.

4.

Wir nehmen Praktikanten sehr ernst. Siehe Regel Nummer 2.

Sie arbeiten an Projekten aktiv mit oder erarbeiten eigene Projekte
selbstandig. Nur so lernen Sie etwas. Damit stehen Sie an der Front
und sind ein Teil von Wagnerwagner.

Trauen Sie sich das zu?

5.

Wir erwarten Vorkenntnisse und vor allem Feuer fir die Arbeit

bei Wagnerwagner. Alter und Zeugnisse sind uns weniger wichtig.
Selbstgestemmte Projekte, Skizzen, Engagement usw. beeindrucken
uns weit mehr.

Und genau das mochten wir schon bei der Bewerbung sehen. Nur
dann ist ein ndheres Kennenlernen moglich. Es reicht nicht, wenn
Sie gut zeichnen kénnen und Thre Freunde sagen, dass Sie immer so
crazy Ideen haben.

Wir verstehen uns.

6.
Thr Stil bzw. Thre Kenntnisse sollten zu uns und unserer Arbeit
passen. Da Regel 4 und 5.

7.

Ein Praktikum ist wie ein richtiges Arbeiten auf Zeit. Siehe Regel
Nummer 4 und 5. Daher bekommen Praktikanten 300 Euro netto im
Monat.



